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ON SOz

Gunumuzde giysi Uretimi dallarinin; moda akimlari ve piyasa ihtiyaglarinin sik degisimi
ile karsi karsiya olmasi nedeni ile bu programin amaci; siparis alindigi andan driin teslimine
kadar olan tiim uretimleri bilgisayar destekli hale getirmektir. Uretimin bilgilere, becerilere ve
tavirlara dayali olmasi; programlarin buna gore gelistiriimesini zorunlu hale getirmektedir.

Program calismalari kapsaminda vyapilan arastirma ve inceleme c¢alismalari
sonucunda faaliyet gOsteren Uretim firmalarinin istekleri, CAD-CAM destekli bilgisayar
programlarini kullanabilen elemanlardir.

Program gelistirme surecinin her asamasinda Universitelerin ve Ulkemizin 6nde gelen
sektor temsilcileri ile is birligi yapilmis, kisi ve kurumlarin program c¢alismalarina dogrudan
katkilari saglanmistir. Sektdér ve ylksekdgretim kurumlarinin  beklentileri programa
yansitilarak, mesleklere ait belirlenen yeterlikler 6gretim programlari ve modullerin temel
dayanagini ve igerigini olusturmusgtur.

Giyim Uretim pazarinin uluslar arasi olmasi nedeni ile Glkemizde firmalarin donanimli
eleman ihtiyacglarinin ve Uretim kalitesinin artirilmasinin bu egitim programi ile buyik 6él¢ide
muamkun olacagi dustunulmustir.

Uluslararasi dizeyde giysi tasarimcilari ve modelistlerden beklenen yeterlilikler; gcesitli
arastirmalar, yerli ve yabanci uzman goriglerine dayanilarak tespit edilmig, elde edilen
sonuglar program ¢alismalarina aktariimistir.
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BILGISAYARDA GiYSi KALIBI HAZIRLAMA PROGRAMINA iLiSKIN
ACIKLAMALAR

ALAN : GiYiM URETiIM TEKNOLOJiSi
MESLEK ;
MESLEK SEVIYESI
MESLEK ELEMANI TANIMI:

Giysi kaliplarini CAD sistemi donanimli bilgisayar ortaminda dijit etme, kalip ve
pastal hazirlama bilgi ve becerisine sahip bireylerdir.

GiRiS KOSULLARI

1. Ortadgretim mezunu olmak

2. Temel bilgisayar bilgisine sahip olmak

3. Temel kalip bilgisine sahip olmak

4. Meslegin gerektirdigi isleri ve yeterlikleri yapacak bedensel ve fiziksel 6zelliklere
sahip olmak.

ISTIHDAM ALANLARI
Meslegin gerektirdigi yeterlikleri kazanan bireyler, Giyim Uretim Teknolojileri
alaninda,

1. Modaevlerinde,
2. Hazir giyim Uretimi yapan fabrikalarda,
3. Kendi igyerinde, evinde vb. ¢alisabilir.

EGITIM - OGRETIM ORTAMLARI VE DONANIMLARI

1. Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirliigine bagh egitim kurumlarinda egitim
verilmektedir,

2. Programin uygulanabilmesi icin Giyim Uretim Teknolojisi alani standart
donanimlari ve meslegin gerektirdigi ekipmanlar saglanmalidir.

EGITIMCILER

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhgrnin Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders
Okutma Esaslari kapsaminda aylik karsilhigi okutacaklari derslere iliskin gizelgede
yer alan, alan 6gretmenleri esas alinarak;

1. Programin uygulanmasinda Giyim Uretim Teknolojisi alaninda egitim almis ve
CAD sistemi deneyimi olan alan 6gretmenlerinden,

2. Programin uygulanmasinda gerektiginde Giyim Uretim Teknolojisi alaninda usta
Ogretici, teknisyen ve meslek elemanlarindan yararlanilabilir.

OLCME VE DEGERLENDIRME

Bireylerin, gesitli 6lgme araclar kullanilarak;

Modullerin sonunda kazandigi yeterlikler ol¢ulecektir.

Moddller ile kazandiklari bilgi, beceri ve tavirlari dlgltlecektir.

Olgme sonuglari program sonunda degerlendirilecekiir.

Egitim kurumunda, isletmede ve kendi kendilerine yaptiklari tim o6grenim
faaliyetleri degerlendirilecektir.

PR



BELGELENDIRME
Bu programlarda meslegin yeterliklerine sahip meslek elemanlari yetistirmek
amaclanmaktadir.

o Sertifika oOgretim programi surecinde bireylerin tamamladigi modduller, aldigi
egitimin tima ve kazandiklari yeterlikler belgelendirilir.

o Ogretim programinin sonunda meslegin yeterliklerini kazanan bireylerin aldi§
belgeler mevzuat dogrultusunda sertifikada degerlendirilir. Bireyler meslegin
duzeyine gore mesleginde sertifika alabilirler.

o Bireyler gelecekte meslek degistirmek veya meslegin iligkili oldugu diger
mesleklere gegmek amaciyla egitim almak isterse, kazandigi yeterlikler
degerlendirilecektir.

o Fark modullerini tamamlayanlar ikinci bir meslekte kendini yetistirebilecektir.

o Ogretim programindan ayrilan bireyin kazandigi vyeterlikler belgelendirilerek
istendiginde diger sertifika programlarinda degerlendirilir.

o Meslegin seviyesine ve yeterliklerine sahip olanlar sertifika almaya hak kazanir ve
ilgili is yerlerinde caligabilirler.

YATAY VE DIKEY GECIiSLER
Meslege yonelik genis tabanl yeterlikler kazandirmak hedeflenmistir.
1. Egitimin sonunda, mesleginde sertifika alan birey gerektirdiginde fark egitimi
alarak diploma programini tamamlayabilir.
2. Mesleki egitim alan veya bitirmis olan birey; gerekli modulleri tamamlayarak
alandaki diger meslekler arasinda gecis yapabilir.

EGIiTiM SURESI

1. Meslek programinin toplam egitim suresi 280 / 184 saat olarak planlanmigtir.

2. Egitim suresinin okul, isletme ve bireysel 6grenme igin ayrilmis dagilimi, moduller
ile ilgili agiklamalarda belirtildigi gibi uygulanir.

OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Moduler 6gretime yonelik olarak bireysel 6grenme yodntem ve teknikleri
uygulanir.
Egitimciler bireylere rehberlik eder.
Bireyler kendi kendine 6grenmeye tesvik edilir.
Bireylerin aktif olmasi saglanir.
Bireyler arastirmaya yonlendirilir.
Bireyler kendi kendilerini degerlendirebilir.
Bireylere mesleki yeterlik kazandirmaya yonelik yontem ve teknikler uygulanir.

OhwWNE

iS BiRLiIGi YAPILACAK KURUM VE KURULUSLAR
Bireyler, programin gerektirdigi 6gretim faaliyetleri, istihdam olanaklari ve

planlama konularinda c¢evredeki Universiteler, sivil toplum orgutleri, 6zel isletmeler,
kamu kurumlari ve meslek elemanlari ile is birligi yapilarak yonlendirilir.

OGRENCI/KURSIYER KAZANIMLARI

Programin sonunda meslege yonelik olarak 6grenci / kursiyer;
1. Meslegin ait oldugu alandaki temel bilgi ve becerileri kazanabilecektir.
2. Alanin gerektirdigi temel yeterliklere sahip olabilecektir.



Meslegin gerektirdigi igleri yapabilecektir.

Meslegin gerektirdigi 6zel mesleki yeterlikleri kazanabilecektir.

Ogrenci / Kursiyer merkezli daha aktif ve kendi hizina gére égrenme olanagi
taniyan kazanimlara sahip olabilecektir.

EGITiM - OGRETIM FAALIYETLERI

Sertifika programinda yer alan moduillerde Ongorulen egitim - oOgretim

uygulamalari yapilir.

MESLEKI GELiSiM MODULLERI

1.

Ogrenci/kursiyerin yasam boyu kullanabilecedi ve mesleki gelismesine yararli
olabilecek, iyi iligkiler kurabilme, 6grenmeyi 6grenme, bilgiye ulasma, girisimcilik
ve is fikirleri Gretme, ise uyum saglama, kendini gelistirme ve problem ¢ozme gibi
bilgi ve becerilerin kazandirildigi modullerdir.

. Bu moduller ile 6grenci/kursiyerlere ulusal ve uluslararasi is gicunden beklenen

yeterlikleri kazandirmak amaglanmaktadir.

Mesleki  gelisim  modil  tablosundan, c¢evrenin  istihdam  durumu,
ogrenci/kursiyerlerin  hazir bulunusluk dlizeyi g6z o6nudne alinarak moduller
secilecek ve yeterlik tablosunda yer alan sireye ilave edilecektir.

Dordinclu seviye meslek elemanlar, butin mesleki gelisim modullerini
tamamlamis olacaklardir.

Mesleki gelisim moddulleri programlardan bagimsiz olarak da kullanilabilecektir.

KAZANDIRILAN YETERLIKLER DERSIN MODULLERI

Saglikli ve etkili iletisim kurmak

ve strdiirmek lletisim

Ogrenme ihtiyaclari
dogrultusunda bilgi ve veri Bilgiye Ulasma ve Veri Toplama
toplamak

Uygulanabilir girisimci (is )

fikirler Gretmek Girisimci Fikirler Uretme

Girisimci (ig)fikri geligtirmek ve

planlamak Girisimci Fikri Gelistirme

isletme kurma ve gelistirme ile

ilgili faaliyetleri yuritmek 's Kurma ve Gelistirme

isci saghgi mevzuatina uymak
ve is guvenligi dnlemlerini almak

is Guvenligi ve isci Saghg!

Cevreye karsi duyarh olmak ve

: evre Koruma
cevreyi korumak ¢

Kendini geligtirerek karsilastigi

problemleri c6zmek Problem Cozme

MODUL VE iGERIKLERI

Ogrenme stuiresi her modiil igin toplam 40 saattir.

Kazandirilacak yeterlige bagli olarak her modul 40/8, 40/16, 40/24, 40/32 ve
40/40 olabilir.

Modullerde onerilen bu sureler 6grenme faaliyetlerindeki teorik ve uygulamali tim
icerigi kapsar.



e Modul icerigindeki 6grenme faaliyetinin uygulanmasi imkani olmadiginda, diger
okullarla ve igletmelerle is birligi cergevesinde uygulamalar yapilabilir.

e Kursiyer / 6grencinin 6nceden kazandidi yeterlikleri tekrar alma zorunlulugu
yoktur.

e Modlil ve yeterlikler programdaki uygulama sirasina gore alinacaktir.

e Programda yer alan modul ve yeterliklerin uygulama sirasi zimre karari ile
belirlenir.

NOT: Bilgisayarda Giysi Kalibi Hazirlama programi yeterlikler tablosu ve moddlleri
asagida verilmigtir.

YETERLIK VE MODUL TABLOSU

Bilgisayarli sistemde giysi kalibi

hazirlamak Bilgisayarh Kalip Sistemi

Temel etek kalibi hazirlamak Temel Etek Kaliplari

Elbise kalibi hazirlamak Elbise Kalibi

Bebek Giysi Kaliplari - 1

Bebek Giysi Kalibi hazirlamak

Bebek Giysi Kaliplari - 2

12-16 yas erkek jean pantolon 12-16 Yas Erkek Jean Pantolon
kalib1 hazirlamak Kalibi

Model uygulamali erkek gémlegi § Model Uygulamali Erkek Gémlegi
kalib1 hazirlamak Kalibi

TOPLAM 280/184
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